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สรุปร่างปรับปรุงแก้ไขข้อบังคบั 

สมาคมแอมเนสตี ้อนิเตอร์เนชั่นแนล ประเทศไทย 

หมวด ข้อบังคับฯ (ปัจจุบนั) (ร่าง) ข้อบังคับ (แก้ไขเพิ่มเตมิ) เหตุผล 

หมวด 1   ความทั่วไปและวตัถุประสงค์ 

ชื่อ  ค ำนิยำม เคร่ืองหมำยและส ำนกังำน 

(๑) องค์กรนีม้ชีื่อวำ่  "สมำคมแอมเนสตี ้อินเตอร์เนชัน่แนล  ประเทศ
ไทย" ค ำย่อวำ่ "เอไอ ประเทศไทย"  มีชื่อภำษำองักฤษว่ำ  
Association of Amnesty International Thailand ค ำย่อว่ำ  AI 
Thailand ซึง่เป็นส่วนหนึ่งของ "แอมเนสตี ้อินเตอร์เนชัน่แนล" มี
ชื่อภำษำองักฤษวำ่ "Amnesty International"  

(๒) "แอมเนสตี ้อินเตอร์เนชัน่แนล" คอื กลุ่มคนท่ีเคลื่อนไหวรณรงค์
เพื่อส่งเสริมและปกป้องสิทธิมนษุยชนทัว่โลก 

(๓) "สมำคมแอมเนสตี ้อินเตอร์เนชัน่แนล  ประเทศไทย" คือ 
หน่วยงำนท่ีท ำงำนรณรงค์เพื่อส่งเสริมและปกป้องสิทธิมนษุยชน
ทัว่โลก โดยมีส ำนกังำนในประเทศไทย  

 

ชื่อองค์กร สถานที่ตัง้ และเคร่ืองหมาย 
สมำคมนีช้ื่อวำ่ “สมำคมแอมเนสตี ้อินเตอร์เนชัน่แนล  ประเทศไทย" 
ค ำย่อว่ำ "เอไอ ประเทศไทย"            
มีชื่อภำษำองักฤษวำ่  Association of Amnesty International 
Thailand ค ำย่อวำ่  AI Thailand ซึง่เป็นส่วนหนึง่ของ "แอมเนสตี ้
อินเตอร์เนชัน่แนล" มีชื่อภำษำองักฤษว่ำ "Amnesty International"  

 
(1) ยกเลิก (ไปไว้ในข้อ. 2 (1)  )  
(2) ยกเลิก (ไปไว้ในข้อ. 2 (2)  )  

 
 ในข้อบงัคบันี ้ 

 “คณะกรรมกำร” หมำยควำมวำ่  คณะกรรมกำรสมำคม
แอมเนสตี ้อินเตอร์เนชัน่แนล  ประเทศไทย  
“นำยกสมำคม” หมำยควำมวำ่ นำยกสมำคมแอมเนสตี ้
อินเตอร์เนชัน่แนล  ประเทศไทย  
 “ผู้อ ำนวยกำร” หมำยควำมวำ่ ผู้อ ำนวยกำร สมำคมแอม
เนสตี ้อินเตอร์เนชัน่แนล ประเทศไทย 
“เจ้ำหน้ำที่” หมำยควำมวำ่ เจ้ำหน้ำที่ สมำคมแอมเนสตี ้
อินเตอร์เนชัน่แนล ประเทศไทย  
“แอมเนสตี ้อินเตอร์เนชัน่แนล” หมำยควำมวำ่  

แก้ไขค ำ จดัหมวดใหม่ และเปล่ียน เอไอ 
ประเทศไทย ในข้อบงัคบัทกุข้อ เป็น 
“สมำคม” แทน   
 

• ข้อ 1 (1)  เพิ่มเติมให้มี
รำยละเอียดที่ชดัเจนมำกยิ่งขึน้ 
 

• ตดัออก และน ำไปใส่ใน หมวด 2 
วิสยัทศัน์ ภำรกิจ และ
วตัถปุระสงค์ เพื่อให้เนือ้หำ ตรง
กบัหวัข้อหมวด 

• เพิ่มเติมนิยำมตำ่งๆให้มคีวำม
ชดัเจนมำกยิง่ขึน้ ให้สำมำรถ
ขยำยควำมและอ้ำงองิเนือ้หำค ำ
ย่อในข้อบงัคบันีไ้ด้ ป้องกนั
ช่องวำ่งกำรตีควำมที่ไมต่รงกบั
เจตนำรมย์ 

 



2 

 

หมวด ข้อบังคับฯ (ปัจจุบนั) (ร่าง) ข้อบังคับ (แก้ไขเพิ่มเตมิ) เหตุผล 

หมวด 2 2. วิสัยทัศน์ ภารกิจและวตัถุประสงค์ 

 

 

(จ) กำรละเมิดสิทธิมนุษยชนในด้ำนสิทธิทำงเศรษฐกิจ สังคม 

และวัฒนธรรม – สลัม สิทธิสตรี และสิทธิอนำมยัเจริญพนัธุ์ 

และควำมรับผิดชอบของบรรษัท 

หมวด 2  วิสัยทัศน์ ภารกจิและวัตถุประสงค์  
 

 

(จ) กำรละเมิดสิทธิมนุษยชนในด้ำนสิทธิทำงเศรษฐกิจ สังคม 

และวฒันธรรม –สิทธิชมุชน สิทธิสตรี และสิทธิอนำมยัเจริญพนัธุ์ 

และควำมรับผิดชอบของบรรษัท 

เพิ่ม  หมวด 2 วิสัยทัศ น์  ภำรกิจ  และ
วตัถุประสงค์เพื่อจดัหมวดหมู่เนือ้หำให้ตรง
กบัหมวด และชดัเจนมำกยิ่งขึน้ 
แก้ไขค ำว่ำ “สลมั” เป็น “สิทธิชมุชน” เพื่อให้
เหมำะสมมำกยิ่งขึน้ 
 
 

หมวด 3 หมวด 2 ความสัมพนัธ์และการ ปฏิบัติงาน 

 

 

(2) เพื่อด ำเนินงำนให้เป็นไปตำมวตัถุประสงค์และวิธีกำรดงักล่ำวมำ
ข้ำงต้น  ตลอดจนได้รับกำรรับรอง ให้เป็นส่วนหนึ่งของแอมแนสตี ้
อินเตอร์เนชั่นแนล เอไอ  ประเทศไทย ต้องประสำนงำนและร่วมมือ
อย่ำงใกล้ชิด กับคณะกรรมกำรบริหำรนำนำชำติ  และส ำนักงำน
เลขำธิกำรของแอมเนสตี ้อินเตอร์เนชั่นแนล  และต้องส่ง  รำยงำน
กิจกรรมประจ ำปี  ตลอดจนงบดุลประจ ำปีแก่คณะกรรมกำรบริหำร
นำนำชำติ   

ถ้ำเอไอ ประเทศไทย  ได้รับกำรรับรองให้เป็นองค์กรหนึ่งของแอม
เนสตี ้อินเตอร์เนชั่นแนล  จะสำมำรถส่ง ผู้ แทนร่วมประชุมสภำ
นำนำชำติ ตลอดจนสำมำรถคงไว้ซึ่งควำมสัมพันธ์กับแอมเนสตี ้
อินเตอร์เนชัน่แนลประเทศต่ำง ๆ 

 

หมวด 3 ความความสัมพนัธ์ระหว่าง แอมเนสตี ้อินเตอร์เนชั่น
แนลกับสมาคม  
ข้อ 5 แอมเนสตี ้อินเตอร์เนชัน่แนล และสมำคมมคีวำมสมัพนัธ์
ร่วมกนัดงันี ้ 
(2) เพื่อด ำเนินงำนให้เป็นไปตำมวตัถุประสงค์และวิธีกำรดงักล่ำวมำ
ข้ำงต้น  ตลอดจนได้รับกำรรับรอง ให้เป็นส่วนหนึ่งของแอมแนสตี ้
อินเตอร์เนชัน่แนล สมำคม ต้องประสำนงำนและร่วมมืออย่ำงใกล้ชิด 
กับคณะกรรมกำรบริหำรนำนำชำติ  และส ำนักงำนเลขำธิกำรของ
แอมเนสตี ้อินเตอร์เนชัน่แนล  และต้องส่ง รำยงำนกิจกรรมประจ ำปี  
ตลอดจนงบดลุประจ ำปีแก่คณะกรรมกำรบริหำรนำนำชำติ   

 
(3) เมื่อสมำคม ได้รับกำรรับรองให้เป็นองค์กรหนึง่ของแอมเนสตี ้
อินเตอร์เนชัน่แนล  สมำคม จะสำมำรถส่ง ผู้แทนร่วมประชมุสภำ
นำนำชำติ ตลอดจนสำมำรถคงไว้ซึง่ควำมสมัพนัธ์กบัแอมเนสตี ้
อินเตอร์เนชัน่แนลประเทศตำ่ง ๆ และต้องจำ่ยคำ่ธรรมเนียม ซึง่จะ
ประเมินในท่ีประชมุสภำนำนำชำติ 
 

เ พิ่ ม เ ติ ม ชื่ อ หมวด ใ ห้มี ค ว ำมชัด เ จน 
สอดคล้องกับเนือ้หำภำยในหมวดมำก
ยิ่งขึน้ 
 
เรียบเรียงข้อ 5 (2) และ 5 (3 ) ใหม่  
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หมวด ข้อบังคับฯ (ปัจจุบนั) (ร่าง) ข้อบังคับ (แก้ไขเพิ่มเตมิ) เหตุผล 

หมวด 4 ข้อ 7 สมำชิกต้องมีคณุสมบตัิดงัต่อไปนี ้  

(1) เป็นบุคคลที่อำศัยอยู่ในประเทศไทย  หรือเป็นบุคคล
สญัชำติไทยแต่อำศยัยู่ในประเทศอื่น 

(2) เห็นด้วยและปฏิบัติตำมวัตถุประสงค์และวิธีกำรของเอไอ 
ประเทศไทย 

(3) จ่ำยค่ำสมำชิกในอตัรำที่ก ำหนดโดยที่ประชมุใหญ่สำมญั  
(4) เต็มใจที่จะเข้ำร่วมกิจกรรมของ เอไอ ประเทศไทย 

ข้อ 7 สมำชิกต้องมีคณุสมบตัิดงัต่อไปนี ้  

(1) เป็นบคุคลธรรมดำไม่ว่ำจะสญัชำติใดหรืออำศยัอยู่ที่ใดที ่

(2) เห็นด้วยและปฏิบตัิตำมวตัถปุระสงคแ์ละวิธีกำรของสมำคม 

(3) จ่ำยค่ำบ ำรุงในอตัรำที่ก ำหนด 

(4) เต็มใจที่จะเป็นสมำชิกและเข้ำร่วมกิจกรรมของสมำคม 

 

เพื่อให้ครอบคลมุทกุคนรวมทัง้ผู้ ลีภ้ยั 
 
 
 
 
 
 
 

 ข้อ 8  ค่ำบ ำรุง    
สมำชิกจะต้องเสียค่ำสมำชิกตำมอัตรำที่ประชุมใหญ่สำมญัได้มอบ
อ ำนำจให้กบัคณะกรรมกำรเป็นผู้ก ำหนด โดยมีอตัรำค่ำสมำชิกดงันี ้

▪ นกัเรียน-นกัศกึษำ (ระดบัปริญญำตรี) ๒๐๐ บำทต่อปี 

▪ บคุคลทัว่ไป ๕๐๐ บำทต่อปี 

ข้อ 8 ค่ำบ ำรุง 
สมำชิกจะต้องเสียค่ำบ ำรุงตำมอตัรำที่ก ำหนด ดงันี ้
8.1 นกัเรียน-นกัศกึษำ (ไม่เกินระดบัปริญญำตรีและอำยไุม่เกิน 25 ปี) 
200 บำทต่อปี  
8.2 บคุคลนอกเหนือจำกข้อ 8.1 จ่ำยค่ำบ ำรุงอตัรำ 500บำทต่อปี  
ทัง้นี ้คณะกรรมกำรอำจเห็นชอบให้เก็บค่ำบ ำรุงในอัตรำที่ต ่ำกว่ำที่

ก ำหนดในข้อบงัคบันีไ้ด้  

- ก ำ ห น ด ข้ อ ย ก เ ว้ น  เ พื่ อ ใ ห้
คณะกรรมกำรสำมำรถเก็บค่ำสมำชิก
ในอตัรำต ่ำกว่ำที่ข้อบงัคบัก ำหนดไว้ได้ 
ในกรณีที่ส ำนักงำนมีกิจกรรมเพื่อ
ส่งเสริมกำรเป็นสมำชิก 

 ข้อ 9  ให้ผู้ประสงค์จะสมคัรเข้ำเป็นสมำชิกของเอไอ ประเทศไทย 
ยื่นใบสมคัรตำมแบบที่ก ำหนด ต่อเลขำนกุำรหรือเจ้ำหน้ำที่ท่ี  
คณะกรรมกำรก ำหนด คณะกรรมกำรมีสิทธิที่จะปฏิเสธใบสมคัร 
เป็นสมำชิกของบคุคลใดได้ถ้ำเห็นว่ำมีคณุสมบตัิไม่เหมำะสม 

ข้อ 9 ให้ผู้ประสงค์จะสมัครเข้ำเป็นสมำชิกของสมำคม ยื่นใบสมัคร

ตำมแบบและช่องทำงที่ก ำหนด ต่อเจ้ำหน้ำที่ของส ำนักงำนที่ได้รับ

มอบหมำย 

คณะกรรมกำรมีสิทธิที่จะปฏิเสธใบสมคัรเป็นสมำชิกของบคุคลใดได้ 
ถ้ำเห็นว่ำมีคณุสมบตัิไม่เหมำะสม 

- เพื่อใ ห้มีควำมชัดเจนเพิ่มมำกขึน้
เก่ียวกับเจ้ำหน้ำที่ที่รับผิดชอบในกำร
สมคัรสมำชิก และผลของสมำชิกภำพ
ด้วย 

- เพิ่ ม  “ช่องทำงที่ ก ำหนด ” เพื่ อ ใ ห้
ครอบคลมุกำรสมคัรผ่ำนออนไลน์ 

 ข้อ 11 กลุ่มสมำชิกของเอไอ ประเทศไทย ข้อ 11 กลุ่มสมำชิกของสมำคม 
 

ก ำหนดข้อยกเว้น เพื่อให้คณะกรรมกำร
สำมำรถเก็บค่ำกลุ่มสมำชิกในอตัรำต ่ำกว่ำ
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ทัง้นี ้คณะกรรมกำรอำจเห็นชอบให้เก็บค่ำกลุ่มสมำชิกในอตัรำที่ต ่ำ

กว่ำที่ก ำหนดในข้อบงัคบันีไ้ด้  

ที่ข้อบงัคบัก ำหนดไว้ได้ ในกรณีที่ส ำนกังำน
มีกิจกรรมเพื่อส่งเสริมกำรเป็นสมำชิก 

หมวด 5 หมวด 4 การด าเนินกิจการเอไอ ประเทศไทย  

 

(2) ให้คณะกรรมกำรมีวำระอยู่ในต ำแหน่ง  ครำวละ ๒ ปี ในครำว
ประชุมใหญ่สำมัญแต่ละปีให้กรรมกำรกึ่งหนึ่งหมุนเวียนกันพ้นจำก
กำรเป็นกรรมกำร ผู้ที่หมดวำระมีสิทธิรับเลือกตัง้ได้อีก  แต่จะมีสิทธิ
ด ำรงต ำแหน่งได้ไม่เกิน ๒ วำระติดต่อกนั 

 

หมวด 5 คณะกรรมการ ผู้อ านวยการ และเจ้าหน้าที่  

 

ให้กรรมกำรมีวำระอยู่ในต ำแหน่ง  ครำวละ 3 ปี ในครำวประชมุใหญ่
สำมัญแต่ละปีให้กรรมกำรกึ่งหนึ่งหมุนเวียนกันพ้นจำกกำรเป็น
กรรมกำร ผู้ที่หมดวำระมีสิทธิรับเลือกตัง้ได้อีก  แต่จะมีสิทธิด ำรง
ต ำแหน่งได้ไม่เกิน 2 วำระติดต่อกนั 

       วำระกำรด ำรงต ำแหน่งของกรรมกำร ให้นับตัง้แต่วันที่ที่ได้รับ
มอบงำนจำกกรรมกำรที่พ้นจำกต ำแหน่ง ทัง้นี ้กรรมกำรที่พ้นจำก
ต ำแหน่งต้องส่งมอบงำนให้กรรมกำรที่ได้รับเลือกภำยในระยะเวลำ 
30 วนั นบัแต่วนัได้รับเลือก   

- จดัเรียงเนือ้หำในหมวดใหม่ เพิ่มหวัข้อ
เพื่อให้ชดัเจนขึน้  

- เพิ่มวำระกรรมกำรจำก 2 ปี เป็น 3 ปี  
 

 ข้อ 16 คณะกรรมกำรมีอ ำนำจหน้ำที่ดงันี ้

(5) คณะกรรมกำรมีหน้ำที่เสนอขออนมุตัิอตัรำค่ำสมำชิกบุคคล
และกลุ่มต่อที่ประชมุใหญ่สำมญั 

ข้อ 16 คณะกรรมกำรมีอ ำนำจหน้ำที่ดงันี ้

(5) คณะกรรมกำรมีหน้ำที่เสนอขอแก้ไขข้อบงัคบัสมำคม 

 

แก้ไขเพื่อให้คณะกรรมกำร มีหน้ำที่เสนอ
ขอแก้ไขข้อบงัคบั เพื่อให้มกีำรปรับปรุง
แก้ไขข้อบงัคบัให้มีควำมทนัสมยัและให้
กำรบริหำรงำนเป็นไปอยำ่งมีประสิทธิภำพ   

 ข้อ 18 กรรมกำรที่ประสงค์จะลำออกจำกต ำแหน่งกรรมกำรให้ยื่น
ใบลำออกเป็นลำยลักษณ์อักษรต่อ คณะกรรมกำรและให้พ้นจำก
ต ำแหน่งเมื่อคณะกรรมกำรมีมติอนมุตัิ 
 

ข้อ 18 กรรมกำรที่ประสงค์จะลำออกจำกต ำแหน่งกรรมกำรให้ยื่น
ใบลำออกเป็นลำยลักษณ์อักษรต่อ นำยกสมำคม และให้พ้นจำก
ต ำแหน่งเมื่อคณะกรรมกำรมีมติอนมุตัิ  
           ส ำหรับนำยกสมำคมให้แจ้งต่อคณะกรรมกำรทรำบ และให้
พ้นจำกต ำแหน่งเมื่อคณะกรรมกำรมีมติอนมุตัิ  
 

แก้ไขให้ชดัเจนในขัน้ตอนกำรปฏิบตัิ  
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ข้อ 19 คณะกรรมกำรระดบัประเทศอำจแต่งตัง้ผู้อ ำนวยกำร  ซึ่งจะมี
ควำมรับผิดชอบต่อกำรก ำกับ ดูแลกำรด ำเนินกำรต่ำง ๆ ของเอไอ 
ประเทศไทย  และต่อกำรด ำเนินนโยบำยของคณะกรรมกำร 
 

ผู้อ านวยการ 
ข้อ 19 ให้คณะกรรมกำรแต่งตัง้ผู้อ ำนวยกำร ซึ่งจะมีควำมรับผิดชอบ
ต่อกำรก ำกับ ดูแลกำรด ำเนินกำรต่ำง ๆ ของ สมำคมและต่อกำร
ด ำเนินนโยบำยของคณะกรรมกำร 
ให้ผู้อ ำนวยกำรมีวำระกำรด ำรงต ำแหน่ง 4 ปี  ทัง้นีใ้ห้คณะกรรมกำร
ออกระเบียบว่ำด้วยหลักเกณฑ์ กำรสรรหำ แต่งตัง้ กำรก ำหนด
ค่ ำตอบแทน และกำรประ เมินกำรปฏิบัติ งำนประจ ำ ปีของ
ผู้อ ำนวยกำร  

- แก้ไขให้ถกูต้องตำมเจตนำรมณ์ 
เนื่องจำกไมม่ีคณะกรรมกำร
ระดบัประเทศ 

- เพื่อให้มกีำรก ำหนดระเบียบวำ่ด้วย
หลกัเกณฑ์ กำรสรรหำ และแต่งตัง้
ผู้อ ำนวยกำรให้มีควำมชดัเจน และได้
บคุคลที่มีควำมรู้ ควำมสำมำรถ 
เหมำะสม กบัองคก์ร รวมถงึสร้ำง
หลกัประกนัในกำรท ำงำนด้วย 

 --ไม่มี-- เจ้าหน้าที่ 
ข้อ 22/1 เจ้ำหน้ำที่จะต้องมวีิสยัทศัน์ ภำรกิจ และวตัถปุระสงค์  
ทีส่อดคล้องกบัสมำคม ตำมที่บญัญัติ ในข้อบงัคบัฉบบันี ้ 
  
ข้อ 22/2 ส ำนกังำนต้องจดัให้มีคำ่ตอบแทน และสวสัดิกำรที่ ไม่น้อย 
กว่ำทีก่ฎหมำยก ำหนด โดยอยำ่งน้อยให้ส ำนกังำนจดัสวสัดกิำรให้ 
เจ้ำหน้ำที่ ดงันี ้ 
1. กองทนุประกนัสงัคม   
2. ประกนัสขุภำพ  
3. กองทนุส ำรองเลีย้งชีพ  
4. กำรตรวจสขุภำพประจ ำปี 
  
ข้อ 22/3  สิทธิในกำรลำ คำ่เชำ่ทีพ่กั ค่ำตอบแทน กำรปรับ 
ค่ำตอบแทน คำ่ตอบแทนกำรท ำงำนล่วงเวลำ คำ่ตอบแทนพิเศษ   
โบนสั ค่ำเดินทำง และกำรรับงำนไปท ำที่บ้ำน ให้เป็นไปตำมระเบยีบ 

คณะท างาน  
เพิ่มเติมเพื่อเป็นหลกัประกนัด้ำนสวสัดิกำร
ให้เจ้ำหน้ำทีเ่พื่อเป็นขวญัก ำลงัใจให้กบั
ผู้ปฏิบตัิงำน รวมทัง้เป็นไปตำมหลกัสิทธิ
แรงงำน 
ส านักงาน  ยงัไม่เห็นด้วยทีจ่ะระบขุ้อ 
22/2 และ 22/3 ในข้อบงัคบัเนื่องจำกมีระบุ
ในสญัญำจ้ำง และนโยบำยทรัพยำกร
บคุคลแล้ว ทัง้นีส้ญัญำจ้ำงอำจมกีำรระบุ
ค่ำตอบแทนและสวสัดิกำรท่ีแตกต่ำงกนั
ตำมระยะเวลำสญัญำทีต่่ำงกนั 
และเนื่องจำกแอมเนสตี ้ด ำเนินงำนโดยขอ
อนมุตัิงบประมำณจำกส ำนกังำนใหญ่ (IS) 
ซึง่มคีวำมไม่แน่นอนในแต่ละปี ทัง้นีก้ำร
ระบสุวสัดิกำรจะเป็นกำรผกูมดัและมี
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ที่ คณะกรรมกำรก ำหนดแต่ต้องไม่น้อยกว่ำที่กฎหมำยก ำหนด  ผลกระทบกบักำรบริหำรจดักำร
งบประมำณได้ในอนำคต  
แอมเนสตี ้ไม่มีนโยบำยคำ่ตอบแทนกำร
ท ำงำนล่วงเวลำ ค่ำตอบแทนพเิศษ กำรรับ
งำนไปท ำที่บ้ำน และโบนสั (มเีงนิเดือนท่ี 
13)  

หมวด 6 ข้อ 24 คณะกรรมกำรต้องจดัให้มีกำรประชุมใหญ่สำมญัประจ ำปี ๆ  
ละ ๑  ครัง้ระหว่ำงเดือนพฤษภำคม-มิถนุำยนของทกุ ๆ ปี 
 

 

ข้อ 24 คณะกรรมกำรต้องจดัให้มีกำรประชุมใหญ่สำมญัประจ ำปี 
อย่ำงน้อยปีละหน่ึงครัง้  
 

แก้ไขเพื่อสะดวกในกำรปฏิบัติ เพื่อไม่ให้
ก ำหนดตำยตัวว่ำจะต้องจัดประชุมในช่วง
ใด เนื่องจำกกำรจัดประชุมใหญ่จะต้อง
สอดคล้องกับกำรประชมุนำนำชำติด้วย ซึ่ง
มีกำรปรับเปล่ียนอยู่บ่อยครัง้ 

 ข้อ 27 กำรประชมุใหญ่สำมญัประจ ำปีจะต้องมีวำระกำรประชมุอยำ่ง
น้อยดงัต่อไปนี ้
 
ข้อ 27 (5) เลือกตัง้ผู้สอบบญัชีและก ำหนดสินจ้ำง  

ข้อ 27 กำรประชมุใหญ่สำมญัประจ ำปีจะต้องมีวำระกำรประชมุอยำ่ง
น้อยดงัต่อไปนี ้
 
ข้อ 27 (5) รับรองและแต่งตัง้ผู้สอบบญัชีและก ำหนดสินจ้ำง (ทกุ 4 ปี)  

ส านักงาน เห็นว่ำกำรใช้เวลำท ำควำม
เข้ำใจระบบงำนของสมำคม ทกุๆปี เป็น
ปัญหำอปุสรรค จึงเห็นว่ำควรก ำหนดเป็น 4 
ปี อีกทัง้กำรจดัหำผู้สอบบญัชมีีควำมยำก 
และระยะเวลำกำรจ้ำงที่สัน้ก็เป็นปัญหำ 
แต่เมื่อครบ 4 ปี จะต้องเปล่ียนผู้สอบบญัชี 
เพื่อควำมโปร่งใส 

หมวด 8  ข้อ 37 กำรเลิกเอไอ ประเทศไทย  จะเลิกได้ก็โดยมติของที่ประชุม
ใหญ่   ยกเว้นเป็นกำรเลิกเพรำะเหตุของกฎหมำย  มติของที่ประชุม
ใหญ่ที่ให้เลิก เอไอ ประเทศไทย  จะต้องมีคะแนนเสียงไม่น้อยกว่ำ  ๒ 
ใน ๓ ของที่ประชมุ 
 

ข้อ 37 กำรเลิกสมำคม จะเลิกได้ก็โดยมติของที่ประชุมใหญ่   ยกเว้น
เป็นกำรเลิก เพรำะเหตุของกฎหมำย มติของที่ประชุมใหญ่ที่ให้เลิก
สมำคม จะต้องมีคะแนนเสียงไม่น้อยกว่ำ  2 ใน 3 ของจ ำนวนสมำชิก
ทัง้หมด  
 

เนื่องจำกเห็นว่ำเป็นเร่ืองที่ส ำคัญ จ ำเป็น
จะต้องแก้ไขให้กำรเลิกสมำคม ต้องใช้
คะแนนเสียงของสมำชิกไม่น้อยกว่ำ 3 ใน 2 
ของจ ำนวนสมำชิกทัง้หมด แทน 
ส านักงานเสนอ 
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ให้เพิ่ม  “โดยสมำชิกต้องมีอำยุสมำชิก
อย่ำงน้อย 1 ปี”   
เพื่อป้องกันกำรสมัครมำเป็นสมำชิกโดยมี
จดุประสงค์เพื่อต้องกำรยกเลิกสมำคม  

หมวด 9 ข้อ 39  ข้อบงัคบัฉบบันีไ้ด้รับกำรอนมุตัิโดยที่ประชมุใหญ่สำมญั 
ประจ ำปี ๒๕๕๗ ของ เอไอ ประเทศไทย เมื่อวันที่ ๒๓ สิงหำคม 
๒๕๕๗ 
 

ข้อ 39  ในกรณีที่ขอให้งดใช้ข้อบังคับข้อหนึ่งข้อใดทัง้หมดหรือ
บำงส่วนเป็นกำรชั่วครำวเฉพำะกรณี หำกที่ประชุมใหญ่อนุมัติด้วย
คะแนนเสียงไม่น้อยกว่ำสองในสำมของสมำชิกในที่ประชุม ก็ให้งด
ใช้ได้ 

ข้อบังคับและเพิ่มเนื อ้หำกำรของดใ ช้
ข้อบงัคบัข้อหนึ่งข้อใดทัง้หมดหรือบำงส่วน
เป็นกำรชัว่ครำวเฉพำะกรณีแทน ในกรณีที่
มี เ หตุ จ ำ เ ป็ น ไม่ ส ำมำรถปฏิบัติ ต ำม
ข้อบงัคบัได้ 

 


